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JONAVOS BASEINO PARDAVIMO VADYBININKO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Jonavos baseino (toliau — [staiga) pardavimo vadybininkas yra specialistas.
2. Pareigybés lygis — A2.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis §ias pareigas, turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

3.1. turéti ne zemesn] kaip aukstaj; universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinimg arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio bakalauro
kvalifikaciniu laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu;

3.2. buti susipazings su Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos jstatymais,
Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, kitais Lietuvos respublikoje galiojanciais norminiais
teises aktais, reglamentuojanciais [staigos veikla, Istaigos nuostatais, darbuotojy saugos ir sveikatos,
gaisrings ir civilinés saugos instrukcijomis ir Siuo pareigybés aprasymu;

3.3. moketi dirbti su MS Office programiniu paketu;

3.4. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir pavaldaus personalo veikla, spresti
iSkilusias problemas ir konfliktus;

3.5. mokeéti valdyti informacija, ja kaupti, sisteminti, apibendrinti ir rengti i§vadas;

3.6. rengti ataskaitas, teisés aktus, dokumentus bei kitus vidaus tvarkomuosius, informacinius
rastus;

3.7. zinoti maisto ruoSimo technologija, atlieky pagal kategorijas tvarkymo reikalavimus,
maisto saugg ir higieng reglamentuojanciy teisés akty reikalavimus;

3.8. iSmanyti valgiaras¢io sudarymo principus, plovimo ir dezinfekcijos priemoniy paskirtj,
koncentracijg ir vartojimo budus;

3.9. sklandziai déstyti mintis raStu ir zodziu. Buti pareigingas, darbstus, kiirybiskas, gebeti
bendrauti. Moketi lietuviy kalbg ir kalbos kulttiros reikalavimus.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. organizuoja ir atsako uz gamybin¢ ir prekybine veikla, apimancia maisto produkty
priémimg ir laikyma, gamyba, pardavima ir jo vartojimo organizavima;

4.2. planuoja ir vykdo su maitinimo paslaugomis susijusiy prekiy ir maisto produkty
uzsakymus, administruoja tokiy prekiy ir produkty saskaitas;



4.3. uztikrina, kad gamyboje biity naudojamos zaliavos ir maisto priedai, atitinkantys jy kokybe
reglamentuojanciy dokumenty reikalavimus;

4.4. rengia prekiy pirkimo sutartis;

4.5. sudaro kavinés meniu, patiekaly receptiiras, ruosia jy technologinius aprasSymus;

4.6. uztikrina tinkama su maitinimo paslaugomis susijusiy prekiy ir maisto produkty
sandéliavima, jy apsauga, organizuoja tokiy prekiy ir produkty inventorizacija, vykdo jy apskaita,
nuraSyma ir likvidavima pagal [staigoje nustatytg tvarka;

4.7. organizuoja ir atsako uz kavinés, baro, virtuvés patalpy, jrangos, indy, inventoriaus
atitikimg higienos normoms ir savalaikj jy atnaujinima;

4.8. uztikrina, kad patalpos, jrengimai, indai ir jrankiai biity plaunami ir dezinfekuojami tik
specialiomis leistinomis medziagomis ir priemonémis;

4.9. pildo Zurnalus pagal Geros higienos praktikos vadovo reikalavimus;

4.10. uztikrina $varg ir tvarka kavinés, baro ir virtuves patalpose;

4.11. uztikrina kavinés, baro ir virtuvés patalpose esancio inventoriaus ir jrengimy
eksploatavimo taisykliy laikymasi;

4.12. organizuoja ir kontroliuoja pavaldaus personalo darba, sudaro jy darbo grafikus, vykdo jy
darbo laiko apskaita;

4.13. laikosi ir uztikrina, kad pavaldus personalas laikytysi vidaus darbo tvarkos taisykliy,
prieSgaisrinés saugos, darbuotojy saugos ir sveikatos, higienos, sanitarijos bei kity teisés akty
reikalavimy;

4.14. teikia pasitilymus skatinti ar taikyti drausminio poveikio priemones;

4.15. organizuoja pavaldaus personalo kvalifikacijos tobulinima;

4.16. pagal kompetencija dalyvauja sudaromy komisijy darbe;

4.17. imasi priemoniy, kad nedelsiant biity pasalinamos visos priezastys ir sglygos, trukdancios
arba apsunkinancios normaly darbg Jstaigoje;

4.18. palaiko tvarka savo darbo vietoje;

4.19. laikosi darbo etikos: nepriekaistingai ir kultiringai atlieka savo pareigas, mandagiai,
tvarkingai, kantriai ir taktiSkai bendrauja su kolegomis ir [staigos lankytojais;

4.20. vykdo kitus su pardavimo vadybininko funkcijomis susijusius nenuolatinio pobiidzio
direktoriaus pavedimus.
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