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JONAVOS BASEINO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Jonavos baseino direktorius yra biudZetinés jstaigos vadovas.
2. Pareigybés lygis — Al.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

3.1. turéeti ne zemesn] kaip aukstaji universitetinj i$silavinimg su magistro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu i$silavinimu;

3.2. turéti ne mazesnj kaip 1 mety vadovaujamojo darbo staza;

3.3. buti susipazinusiam su Lietuvos Respublikos Konstitucija, iSmanyti Lietuvos
Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Jonavos rajono savivaldybés
tarybos sprendimus bei kitus teisés aktus, reglamentuojancius paslaugy planavimg, organizavima,
teikimg, finansavima, kokybés vertinima ir kontrole, biudZetiniy jstaigy administravimg ir
finansavimg, darbo santykius.

3.4. iSmanyti strateginio planavimo metodika, gebéti organizuoti darbg, rengiant metinius
veiklos planus ir programas;

3.5. moketi dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook,
Internet Explorer;

3.6. gebeti savarankiSkai planuoti, organizuoti jstaigos darba;

3.7. moketi valdyti, kaupti, sisteminti, analizuoti ir apibendrinti informacija, daryti i§vadas ir
gebéti priimti sprendimus;

3.8. iSmanyti dokumenty rengimo taisykles.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. organizuoja biudzetinés istaigos darba, kad biity igyvendinami biudZetinés istaigos
tikslai ir atliekamos nustatytos funkcijos;

4.2. uztikrina, kad biity laikomasi jstatymuy, kity teisés akty ir biudzetinés jstaigos nuostaty;

4.3. nustatyta tvarka priima ir atleidzia biudzetinés jstaigos darbuotojus;

4.4. tvirtina biudzetinés jstaigos struktlira ir pareigybiy saraSa, nevirSijant nustatyto
didziausio leistino pareigybiy skaiciaus;

4.5. organizuoja biudZetinés jstaigos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos
buhalterinés apskaitos jstatyma;

4.6. uztikrina racionaly ir taupy léSy bei turto naudojima, veiksmingg biudzetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikimg ir tobulinima.

4.7. pagal kompetencija sudaro sutartis jstaigai keliamiems veiklos tikslams jgyvendinti ir
funkcijoms vykdyti;



4.8. tvirtina jstaigos darbo tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apraSymus;

4.9. uztikrina jstaigos metinio veiklos plano rengimg, kontroliuoja ir uztikrina plano
jgyvendinimo veiklas bei savivaldybés tarybai teikia meting veiklos ataskaita;

4.10. teisés akty nustatyta tvarka kontroliuoja, kaip laikomasi darbo disciplinos, skatina,
1sp¢ja, drausmina darbuotojus, atlieka kitas personalo valdymo funkcijas.

4.11. disponuoja jstaigai skirtomis léSomis ir vykdo su tuo susijusias finansines operacijas,
pasiraso jgaliojimus ir kitus dokumentus;

4.12. teiseés akty nustatyta tvarka atstovauja jstaigai valstybés ir savivaldybiy institucijose ir
Jstaigose, taip pat bendraujant su kitais Salies ar uzsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis;

4.13. uztikrina higienos normas, teisés akty reikalavimus atitinkancias saugias ir sveikas
salygas baseino lankytojams;

4.14. teikia valstybés ir savivaldybés institucijoms pagal jy kompetencijg jstaigos
dokumentacijg, informacijg ir ataskaitas bei uztikrina teikiamos informacijos teisinguma;

4.15. atlieka kitas jstatymy ir kity teisés akty jam nustatytas funkcijas.
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